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1 Ciele projektu

Jednotlivé organizaéné Gitvary Uradu vlady SR v stdasnosti sidlia v prenajatych priestoroch v ramci
mesta Bratislava (Park One). V sucasnosti s prenajaté priestory vhodné pre cca 300 zamestnancov.
Zvysenie poétu zamestnancov V prenajatych priestoroch v danej lokalite (Park One) nie je mozné. Urad
vlady SR planuje zvysit’ poet zamestnancov na cca 450. Na zéklade tychto skuto¢nosti su tri scenare
rieSenia daného problému:

1. Vybudovanie novej administrativnej budovy Uradu vlady SR ,,Cajka*;

2. Prendjom novych priestorov pre cca 450 zamestnancov Uradu vlady a zrusenie sti¢asného
prendjmu pre 300 zamestnancov v lokalite Pakr One;

3. Zachovanie sucasného prenajmu (Park One) + prenajom novych priestorov pre 150
zamestnancov v novej lokalite.

Hlavnymi ciel'mi projektu su:

e zjednotenie vSetkych organizaénych utvarov do jedného priestoru zo zamerom zlepSenia
moznosti komunikacie a spoluprace, zabezpe¢enie plynulejsiecho chodu procesov na Urade
vlady SR ,vysSia efektivita prace organiza¢nych ttvarov a logisticka nadviznost’ fungovania
celého Uradu vlady SR;

e vytvorenie dostatotného priestoru a technického zdzemia  na zabezpedenie sluzieb
autodopravy;

e Znizenie celkovych nakladov suvisiacich s prenajmom budov, vratane prevadzkovych nakladov
a nakladov na parkovanie.

e Znizenie nakladov na prepravu zamestnancov medzi pracoviskami.

Pre naplnenie hlavnych ciel'ov je preferovany scenar vybudovania novej administrativnej budovy Uradu
vlady SR ,,Cajka“ oproti ktorému st navrhované varianty scenarov s prenajmom.

Tato Cast’ analyzy obsahuje opis aplikovaného pristupu, metodologiu a pouzité predpoklady. Taktiez
obsahuje vstupné Udaje a vysledky jednotlivych parcialnych analyz.

Prilohu sprievodnej spravy §tudie realizovatel'nosti tvori vypoctové prostredie CBA vo formate MS
EXCEL, kde st vykonané podrobné vypoclty a prezentované vsetky pouzité vstupné podklady
a zékladné predpoklady.

1.1 Priprava analyzy nakladov a vynosov

Hodnotenie ekonomickej efektivnosti projektu je zalozené na metodike EK upravujicej problematiku
analyzy nakladov a vynosov, ktora je popisana v ,Sprievodcovi analyzou nakladov a vynosov
investi¢nych projektov, Ekonomicky nastroj pre hodnotenie politiky stdrznosti v rokoch 2014-2020 a
Nariadeni Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 1303/2013 zo 17. decembra 2013, ktorym sa
stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom socialnom fonde,
Kohéznom fonde, Europskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom namornom
a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho
rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom namornom a rybarskom fonde,
a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006, niekedy nazyvané ako ,,VSeobecné nariadenie®.

Analyza nakladov a vynosov je d’alej spracovana v intencidch metodickych pokynov:

1. Metodicky ramec pre vypracovanie $tidie uskuto¢nitelnosti, verzia 1 platna od 03.05.2019,

2. Metodicka priru¢ka ktvorbe analyz vydavkov a prijmov (CBA) vramci predkladania
investiénych projektov v oblasti dopravy pre programove obdobie 2014-2020; verzia 3.0 platna
0d 14.05.2021; MDVRR SR pre Operacény program Integrovana infrastruktira 2014-2020;
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3. Prirucka metodoldgie k vypracovaniu analyzy nakladov a vynosov, pracovny dokument ¢&. 4
(august 2006); )
4. Vykonavacie nariadenie Komisie (EU) 2015/207 z 20. januéra 2015, ktorym sa stanovuju

podrobné pravidla vykonavania nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013,
pokial’ ide o vzor spravy o pokroku, format na predkladanie informacii o vel'’kom projekte, vzor
spolo¢ného akéného planu, vzor sprav o vykonavani ciela Investovanie do rastu a
zamestnanosti, vzor vyhlasenia hospodariaceho subjektu, vzory pre stratégiu auditu, auditorské
stanovisko a vyro¢nu kontrolni spravu a metodiku na vypracovanie analyzy nakladov a
prinosov, ako aj podl'a nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1299/2013, pokial
ide o vzor sprav o vykonavani ciel'a Eurépska Gzemna spolupraca;
5. Ramec na hodnotenie verejnych investi¢nych projektov v SR platny od 21.06.2017.

1.2 Vychodiska

V sti¢asnosti su jednotlivé organizaéné utvary Uradu vlady SR dislokované v prenajatych priestoroch
stikromnej spolo¢nosti Park One. Rozlohy prenajatych priestorov od sikromnej spolo¢nosti st uvedené
v nasledujtcej tabul’ke.

Tabulka 1 Prenajaté priestory Park One

Nebytové priestory (m?) 8 601,85
Terasa l. (m?) 23,69
Terasa Il. (m?) 18,59
Sklady (m?) 101,59
Celkom priestory 8 745,72
Pocet prenajatych parkovisk (pocet) 110

Zdroj: Zmluva o najme nebytovych priestorov:

Od sukromnej spolo¢nosti Park One sa od roku 2021 postupne zacali prenajimat’ administrativne
priestory v zavislosti od poétu zamestnancov UV SR:

Az od zadiatku roka 2022 boli od sukromnej spolo¢nosti Park One prenajaté maximalne administrativne
priestory pre 309 administrativnych zamestnancov v rozlohe 8 745,72 m% Z danych ddvodov do
vypoctov ndkladov na prendjom nebytovych priestorov od sukromnej spolo¢nosti Park One sa vychadza
zo skutoénosti t. j. z obdobia 01/2022 az 04/2022.

Zmluva o ndjme nebytovych priestorov uzatvorena v zmysle zakona ¢. 116/1990 Zb. o najme a
podndjme nebytovych priestorov v zneni neskorSich predpisov a podla § 1 ods. 2 pism. c¢) zédkona €.
343/2015 Z. z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich
predpisov sa uzatvorila na dobu urcita, ktora konci dita 31.03.2026 alebo uplynutim 5 rokov odo dia
odovzdania poslednych priestorov podla toho, ktora udalost’ nastane neskor. S vynimkou pripadov
vyslovne ustanovenych v tejto Zmluve alebo z dévodov ustanovenych v Zakone o najme alebo inom
pravnom predpise a iba v rozsahu, v akom je prislusny vypovedny dovod porusenim Zmluvy alebo
Zakona o najme Prenajimatelom, nie je Najomca opravneny tuto Zmluvu vypovedat’ alebo od nej
odstupit’.

Tabulka 2 Skutocne spotrebované naklady za prenajom nebytovych priestorov
Mesiac/rok Januar 2022 Februéar 2022 Marec 2022 April 2022
Néklady na energie 28 485,78 24 349,21 26 408,46 -
Néklady na prenajom 163 052,54 209 542,51 163 052,54 163 052,54
Naklady na sluzby 44 807,48 44 807,48 44 807,48 44 807,48

Zdroj: Urad vlady Slovenskej republiky

L https://www.crz.gov.sk/zmluva/5335625/
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Priemerné naklady na samotny prendjom administrativnych priestorov v Park One za mesiac vy¢islené

z obdobia 01/2022 — 04/2022 su zobrazené v nasledujucej tabulke.

Tabulka 3 Néklady na prenajaté priestory Park One v EUR
Rok | Priemer za mesiac*
Sluzby spojené s ndjmom/mesiac 44 807,48
Néajom/mesiac 174 675,03
Energie (energeticka trieda B)/mesiac 26 414,48
Néklady celkom prenajom/ mesiac 245 897,00

*priemer vypocitany z obdobia 01/2022 — 04/2022 kedy bol naplneny stav 309 zamestnancov a obsadenych 7. podlazi v Park One

Okrem néakladov na prenajom s v ramci navrhu novej administrativnej budovy rieSené aj poziadavky

spojené s autodopravou.

Skutoéne spotrebované naklady na autodopravu za obdobie 03/2021 az 03/2022 st zobrazené

Vv nasledujtcej tabul’ke.

Tabulka 4 Skutocne spotrebované naklady na autodopravu

Mesiac PHM Doplnkovy tovar Opravy Energie
3/2021 4638,9 45,7 396,6 9435
4/2021 4357,1 95,6 1338,7 9435
5/2021 6 220,8 119,7 4938,7 9435
6/2021 7 564,7 935,0 8454,0 9435
7/2021 7595,1 189,2 3759,9 9435
8/2021 9815,1 248,2 71849 943,5
9/2021 8 830,2 271,0 5786,3 943,5
10/2021 10 529,5 468,6 11 131,1 943,5
11/2021 9326,4 355,7 1559,5 943,5
12/2021 8 043,7 313,6 4 066,8 943,5
1/2022 7590,0 2 464,2 4343,2 1140,4
2/2022 8 619,6 452,6 5210,4 1140,4
3/2022 15 131,8 376,8 16 785,7 1140,4

Priemer / mesiac 83279 4874 5765,8 11404

Zdroj: Urad vlady Slovenskej republiky

Priemerné ndklady na autodopravu za mesiac su zobrazené v nasledujucej tabulke.

Tabulka 5 Néaklady na autodopravu
Rok | Priemer za mesiac*
Spotreba PHM/mesiac 8 327,90
Opravy/mesiac 5 765,84
Umyvanie, dial'ni¢né znamky, iny doplnkovy tovar/mesiac 487,37
Naklady na energie/mesiac 1140,41
Néklady spolu autodoprava/mesiac 15 721,52

priemer vypocitany z obdobia 03/2021 — 03/2022

Okrem tychto nakladov je potrebné pri novych prendjmoch uvazovat s dodatoCnymi nakladmi
spotrebovanymi na Upravu open space kancelarii z dévodu zniZenia negativnych vplyvov. Takéto
Upravy boli vykonané aj v sti¢asnom prenajme Park One. Spotrebované naklady za upravu open space
kancelarii st cca 30 tis. EUR na jedno poschodie.
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1.3  Analyza potrieb

Urad vlady SR mé vo svojej kompetencii rozsiahle agendy, ktoré vyZzaduju vysoky po¢et zamestnancov.
Jednotlivé organizaéné Gitvary Uradu vlady SR v stdasnosti sidlia v prenajatych priestoroch v ramci
mesta Bratislava (Park One). V sucasnosti pracuje na turade vlady v lokalite Bratislava 535
zamestnancov (309 zamestnancov v Park One, 14 zamestnancov v autodoprave, 143 zamestnancov
v budove A — stard budova, 69 zamestnancov v budove B — nova budova). V su¢asnosti st prenajaté
priestory pre 309 zamestnancov. ZvySenie poCtu zamestnancov v prenajatych priestoroch v danej
lokalite (Park One) nie je mozné.

Napriek sucasnému poétu zamestnancov sa planuje rozsirenie kompetencii na zdklade ¢oho ma dojst’
k narastu poctu zamestnancov na 709. Na zaklade vysSie uvedenych skuto¢nosti sa v analyze pracuje
s narastom zamestnancov. Z 709 zamestnancov je pre 477 zamestnancov potrebné zabezpecit' cca
12 tis. m? administrativnych priestorov (spoloéné priestory + kanceldrie). Pre novych cca 150
zamestnancov je potrebné zabezpecit' cca 4 tis.m? administrativnych priestorov. V suéasne prenajatych
priestorov uz nie su vol'né d’alsie priestory.

Okrem toho sa v novej budove vybuduje aj zazemie pre autodopravu so 16 zamestnancami, nova
kuchyna s jedaliiou. Obsluzny personal jedalne predstavuje 12 zamestnancov (kuchari, pomocné sily,
skladnici). Dalej bude potrebné zabezpe¢it’ ochranu nového objektu. Z daného dévodu Urad pre ochranu
ustavnych ¢initel'ov — odbor ochrany uréenych objektov si nirokuje v novej administrativnej budove na
priestory pre 8 zamestnancov.

Blizsie informéacie o uvazovanej Strukture zamestnancov Uradu vlady Slovenskej republiky st
zobrazené v nasledujtce;j tabulke.

Tabulka 6 Pocet zamestnancov v lokalite Bratislava suicasnost/plan
Lokalita Obdobie 01- 03. 2022 Po roku 2027
Namestie Slobody 1 (budova A - stara budova) 143 143
Némestie Slobody 1 (budova B - nové budova) 69 69
Pocet zamestnancov v prenajme (Park One), sticasny stav 309 309
Pocet zamestnancov pre prengjom/novi budovu, planovany stav 154
Pocet zamestnancov autodopravy 14 14
Kuchymia (potreba vznikne len v pripade realizacie 1A) 12
Urad pre ochranu ustavnych ¢initel'ov — odbor ochrany uréenych 8
objektov (potreba vznikne len v pripade realizicie 1A)
Celkom 535 709

Zdroj: Urad vlady Slovenskej republiky
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Potreba novych zamestnancov aich Struktira novych zamestnancov je zobrazend v nasledujlcej
tabul’ke.

Tabulka 7 Struktiira novych zamestnancov

Odbor 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Institat pre stratégie a analyzy (ISA) 11

Odbor prevencie korupcie(OPK)

Sekcia ekonomiky (SE)

Sekcia informacnych technologii (SIT)

Odbor verejného obstaravania OVO
Osobny drad (OU)
Situac¢né centrum Slovenskej (SCSR)

RPN WIN|IN|F

Sekcia §tatnej sluzby a verejnej sluzby (SSSVS)
Sekcia planu obnovy (SPO) 18
Sekcia technickej spravy (STS) 2 12

Sekcia eurdpskych programov (SEP) 14 20 15 12

Urad splnomocnenca vlady SR pre romske
komunity (USVRK)

Urad pre ochranu tistavnych &initelov — odbor
ochrany uréenych objektov

Spolu 92 32 18 12 0 20
Zdroj: Urad vlady Slovenskej republiky

23 12 3

Struktara volnych miest na UV SR z pohladu ich schvalenia Ministerstvom financii Slovenskej
republiky, st uvedené v nasledujlcej tabul’ke.

Tabulka 8 Struktira miest
Neobsadené miesta — schvalené MF SR 138
Poziadavka na nové pracovné miesta 36*

Zdroj: Urad vlady Slovenskej republiky

* pozn. navysenie o 8 zamestnancov ochrany si bude musiet na MF SR Ziadat MV SR (UOUC)

Blizsi popis a zdévodnenie potreby novych zamestnancov je uvedeny podla jednotlivych odborov a
sekcii Uradu vlady Slovenskej republiky.

Institat pre stratégie a analyzy (ISA) potrebuje novych 11 zamestnancov. Institat pre stratégie a analyzy
(ISA) je analytickou jednotkou na Urade vlady, ktorého poslanim je analyticka podpora stratégie
hospodarskej a socidlnej politiky vlady. Z dévodu preukazovania realizovatelnosti jednotlivych
investicnych zamerov UV SR ako aj projektov regionalneho rozvoja a efektivnosti vyuzivania
Eurdpskych strukturalnych a investiénych fondov je potreba novych zamestnancov nevyhnutna.

Odbor prevencie korupcie(OPK) pozaduje navysSenie o jedného nového zamestnanca. ZabezpeCuje
koncepénu, metodicko-pravnu a riadiacu ¢innost’ v oblasti prevencie korupcie. V rdmci prevencie
korupcie zodpoveda aj za metodické usmeriiovanie pri posudzovani a riadeni korupcénych rizik. Spravu
0 svojej ¢innosti a dosiahnutych vysledkoch predklada predsedovi viady SR.

Sekcia ekonomiky (SE) pozaduje navySenie existujiceho stavu 0 dvoch zamestnancov. Zabezpecuje
spravu rozpoctovej kapitoly tradu vlady a Gétovnictva, koncepénych a metodickych ¢innosti v oblasti
rozpoctovania, financovania a komplexného vedenia Uctovnictva a uctovnych agend, podporu pri
poskytovani dotacii, prispevkov a inej financnej podpore fyzickym a pravnickym osobam z rozpoctove;j
kapitoly uradu vlady, zabezpecovanie vykonu financnej kontroly so zameranim na hospodarnost,
efektivnost’, u€¢innost’ a tiCelnost’ pouzitia verejnych prostriedkov. NavySenie poctu zamestnancov je

8



Administrativna budova Uradu vlady Slovenskej republiky ,,Cajka“
Analyza nakladov a prinosov

z dovodu zabezpelenia administrativneho agendy pre vyssi pocet zamestnancov UV SR a z dévodu
zvySujuceho sa poétu realizécie projektov zo strany UV SR.

Sekcia informacnych technologii (SIT) pozaduje navysenie existujiiceho stavu zamestnancov o sedem.
Sekcia zodpoveda za stratégie a koncepcie rozvoja vSetkych informacnych technologii na trade vlady,
zabezpecCuje planovanie, rozvoj, spravu a prevadzku vsetkych informaénych technologii a systémov, pri
ktorych je tirad vlady v pozicii spravcu alebo prevadzkovatel'a, vykonava funkciu spravcu informacnych
systémov Uradu vlady, zodpoveda, zabezpeluje a koordinuje ich rozvoj a prevadzku. V neustale sa
rozvijajucej informacnej spolocnosti sa neustale zvySuje potreba informacnej bezpecnosti. Cielom
zabezpecenia pocitacovej bezpeCnosti si¢asnych aj novoprijatych zamestnancov je zabezpecit:

e ochranu pred neopravnenym manipulovanim so zariadeniami poé¢itac¢ového systému,
e ochranu pred neopravnenou manipuléaciou s datami,

e ochranu pred nelegalnou tvorbou kopii dat,

e bezpecni komunikaciu a prenos dat,

e bezpecné uloZenie dat,

e integritu a nepodvrhnutel'nost’ dat.

Odbor verejného obstaravania (OVO) navrhuje a nasledne aplikuje postupy vo verejnom obstaravani,
definuje podmienky vybraného postupu verejného obstardvania podla zakona o verejnom obstaravani,
vypracovava dokumenty verejného obstaravania v sulade s platnou legislativou, zabezpecuje plnenie
uzneseni vlady v oblasti verejného obstaravania, v stlade s platnou legislativou koordinuje a organizuje
verejné obstaravanie pre urad vlady a jeho Ucelové zariadenia, zabezpeCuje proces planovania a
zadavania zakaziek, zabezpe¢uje plnenie povinnosti vyplyvajicich pre urad vlady voéi Uradu pre
verejné obstaravanie a Uradu pre Gradné publikacie EU.

Osobny turad (OU) ako osobitny utvar sluzobného tradu zabezpeluje plnenie tuloh, ktoré
sluzobnému tradu vyplyvaji zo Stitnozamestnaneckych vzt'ahov. Zaroven zabezpecuje aj
uplatiiovanie pravnych vztahov zamestnancov, ktori neplnia ulohy Statnej spravy alebo
nevykonavaju Statne zalezitosti. Poskytuje poradensky, odborny a iniciativny servis pre
generalneho tajomnika sluzobného uradu v oblasti analyzy, tvorby zdrojov a rozvoja I'udského
potencialu na urade vlady, pricom metodicky spolupracuje s ustrednymi organmi $tatnej spravy,
predovsetkym pri spolo¢nych tlohach v tejto oblasti. Osobny urad zaroven spolupracuje a poskytuje
stéinnost’ personalnemu oddeleniu uradu podpredsedu viady.

Situaéné centrum Slovenskej republiky (SCSR) pri neustale sa meniacich geopolitickych zmenach
a stym suvisiacich novych bezpe€nostnych hrozbach, na ktoré treba reagovat’ pozaduje situacné
centrum navysSenie po¢tu zamestnancov o 0Sem.

Situa¢né centrum SR je stucast'ou Kancelarie bezpec¢nostnej rady prostrednictvom ktorého zabezpecuje
vyhodnocovanie bezpecnostnej situacie v Slovenskej republike a vo svete. Situa¢né centrum Slovenske;j
republiky pri svojej Cinnosti vyuziva aj systém informacnych tokov Narodného bezpecnostného
analytického centra.

Sekcia $tatnej sluzby a verejnej sluzby (SSSVS) pozaduje navysenie 0 jedného zamestnanca.

Sekcia Statnej sluzby a verejnej sluzby plni ulohy pri tvorbe a uskuto¢iiovani Statnej politiky v oblasti
Statnozamestnaneckych vztahov vratane odmenovania Statnych zamestnancov, pravnych vztahov pri
vykone prace vo verejnom zaujme vratane odmenovania, v oblasti kolektivneho vyjednavania o
kolektivnej zmluve vyssicho stupiia v $tatnej sluzbe, kolektivneho vyjednavania o kolektivnej zmluve
vysSieho stupna pre zamestnavatel'ov, ktori pri odmenovani postupuju podla zdkona €. 553/2003 Z. z.
o odmeiniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
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niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, vzdelavania Statnych zamestnancov, zabezpecovania
koordinac¢nej, monitorovacej, kontrolnej a analytickej ¢innosti suvisiacej so stavom Statnej sluzby.

Sekcia planu obnovy (SPO) pozaduje navysenie po¢tu zamestnancov o 18. SPO plni funkciu narodnej
implementa¢nej a koordina¢nej autority. Je jednotnym kontaktnym miestom pre komunikaciu s
Europskou komisiou pre Plan obnovy a odolnosti Slovenskej republiky. zabezpeCuje vypracovanie a
zasielanie stanovisk Slovenskej republiky k navrhom prévne zavéznych aktov Eurdpskej Unie, k
strategickym dokumentom a inym dokumentom Eurdpskej tnie k vykonavaniu POO, usmernuje
subjekty pri vykonavani POO. Zaroven bude potrebné zabezpeéit po vecnom ukonéeni projektu
(predpoklad rok 2026) monitorovanie projektov pocas doby udrzatelnosti.

Sekcia technickej spravy (STS) pozaduje navySenie poétu zamestnancov o dvoch. Sekcia technickej
spravy plni Glohy najmd v oblasti: prevadzkovo-technickych ¢innosti tradu vlady tykajucich sa
nehnutelnosti v sprave tradu vlady, zabezpeCenia rokovania vlady v oblasti prevadzkovo-technickej,
starostlivosti 0 majetok nachadzajuci sa v sprave uradu vlady, zabezpeCovania vykurovacich a
vzduchotechnickych sluzieb, stravovania, autodopravy, spravy ucelovych zariadeni aradu vlady.

Sekcia eurépskych programov (SEP) pozaduje navySenie poétu zamestnancov o 61 z dévodu
zabezpetenia vrcholovej koordinacie fondov EU vramci SR. Sekcia eurdpskych programov je
sprostredkovatel'skym organom pre Operacny program Slovensko a zabezpeCuje vykon funkcie
sprostredkovatel’ského organu pod riadiacim organom opera¢ného programu Slovensko. Zabezpecuje
koordinaciu ¢innosti a spolupracu s Eurdpskou komisiou a jej zlozkami, Ministerstvom investicii,
regiondlneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky, Ministerstvom financii Slovenskej
republiky, ako aj ostatnymi Gstrednymi organmi $tatnej spravy, vy$§imi tizemnymi celkami a obcami
pri implementacii Opera¢ného programu Slovensko.

Urad splnomocnenca vlady SR pre romske komunity (USVRK) pozaduje navysenie poétu
zamestnancov 0 38 z dévodu rozsirovania aktivit v oblasti romskej problematiky a aktivit v oblasti
Sportu pre mladez.

Urad splnomocnenca vlady SR pre romske komunity navrhuje a realizuje opatrenia v séinnosti s
ustrednymi organmi §tatnej spravy, miestnymi organmi Statnej spravy, organmi Gzemnej samospravy a
mimovladnymi organizaciami, pripravuje podklady a stanovisk& na rokovanie vlady, v spolupraci so
zainteresovanymi inStiticiami a orgdnmi pripravuje a vyhodnocuje programy zamerané na zlepSenie
postavenia prisluSnikov romskych komunit v spolo¢nosti s dérazom na:

e zvySovanie vzdelanostnej irovne, pristup ku vzdelaniu a k priprave na povolanie,

e zlepSenie zivotnych podmienok v obciach s romskymi osadami,

e zvySovanie pravneho vedomia,

e zvySovanie aktivnej ucasti ROmov na verejnom zivote a sprave veci verejnych,

e vyuzivanie l'udského a pracovného potencialu,

o vedecké skimanie problematiky rémskych komunit,

e aktivnu ucast’ na medzindrodnych projektoch zameranych na zlepSenie Zivota rémskych
komunit,
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Predpokladany vyvoj poétu zamestnancov Uradu vlady Slovenskej republiky je zobrazeny
Vv nasledujicej tabulke.

Tabulka 9 Predpokladany vyvoj poctu zamestnancov UV SR

Rok | 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Sucasny stav 535 535 535 535 535 535
Novy administrativny zamestnanci 92 124 142 154 154 154
Novy zamestnanci technickej spravy a ochrany 20
Zamestnanci celkom 627 659 677 689 689 713
Z toho administrativny zamestnanci pre prendjom 415 447 465 477 AT7 AT7
Z toho zamestnanci pre novd budovu 497

Zdroj: Urad vlady Slovenskej republiky
Dalsie poziadavky st spojené s potrebnych poétom parkovisk.

Dimenzovanie narokov statickej dopravy sa viaze na vyhl'adové naroky dlhodobych a kratkodobych
potrieb. Pri stanoveni bilanénych narokov na statick( dopravu, ndvrh vychadzal z STN 73 6110 Z2
z 02/2015.

V zmysle citovanej normy, ¢lanok 16.3.10 je potrebny pocet stojisk vypocitany podl'a vzorca:
N= 1,1XPOkapX kd

Popis vzorca:

N - celkovy pocet stojisk v rieSenom tizemi

P, - zakladny pocet parkovacich stojisk

Kmp— 0,8 — - regulaény koeficient polohy

ki - 0,8- sucinitel’ vplyvu del'by prepravnej prace
*k=1,1x0,8x0,8=0,704

Koeficient 1,1 zahina aj potreby kratkodobych parkovacich narokov navstev.

Tabulka 10 Sucinitel’ del’by prepravnej prdce

IAD : ostatna doprava 35:65 40:60 45:55 55 :45 60 : 40

sucinitel’ kq 0,8 1,0 1,2 1,3 1,4

Tabulka 11 Regulacny koeficient polohy

koeficient mestskej polohy kmp 0,05 0,3 0,8 0,6 0,7 1,0

popis * histor. jadro CMO SirSie cent. lokal. centr. | osob. def. zony | ostatné

* podrobnejsie vid. STN 73 6110 Z1

Tabulka 12 Administrativne budovy

Pocet . , . (or

, ¢ Celk t stat

Funkéné Ucelova NPoce,t ucelovych Zakl?dny Obratka | S CTHOVY pocet statl

Zitie jednotka ucelovych jednotiek na pocet ratka K . . .
vyud jednotiek - stojisk Krétkodobé | Dlhodobé | Spolu
1 stojisko
kanceldrie zamestnanci 500 4 125 0,7 88 88
alebo plocha 0 20 0
navstevnici | plocha m2 25 0 4 0,7

Celkom 88 88
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Miniméalna potreba stojisk celkom:

N= 1,1 X Po X kmnp X kg =88 stojisk
Zrusené parkovacie miesta v aredli Uradu vlady — 68 stojisk. Potreba novych stojisk: 156.
Z toho 4% pre osoby so zdravotnym postihnutim — 6,24 = 7

Na zaklade poziadaviek k administrativnym priestorom, poziadavkam autodopravy a poziadavkam pre
navstevy je odhadnuta potreba 170 parkovisk.? Odhadované poziadavky na autodopravu su zobrazené
Vv nasledujicej tabul’ke.

Tabulka 13 ~ Odhadované potreba parkovacich miest

Potreba pre kancelérie novej administrativnej UV SR ,,Cajka“ 88
Nahrada za zrusené parkovacie miesta v aredly UV SR (povrchové parkovacie mestia 68
budu nahradené zeletiou)

Potreba pre navstevy, ostatné ucely 14
Celkom 170
Z toho celkom autodoprava 45

1.4  Analyza moznosti

Na zéklade skuto¢nosti zadefinovanych v analyze potrieb st navzajom porovnavané moznosti:

e Prenajom novej budovy v lokalite Bratislava (podl'a moznosti ¢o najbliz$ie k arcibiskupskému
palacu a najlacnejSie s primeranymi nakladmi na prenajom) pre novych 150 administrativnych
zamestnancov;

e Prendjom novych priestorov pre vsetkych 450 administrativnych zamestnancov (podla
moznosti ¢o najblizSie k arcibiskupskému palacu s primeranymi nakladmi na prendjom)
a ukoncenie prenajmu v lokalite Park One;

e Vybudovanie novej administrativnej budovy Uradu vlady Slovenskej republiky ,,Cajka*;

e Zachovanie sti€asného stavu t. j. prendjom priestorov ,,Park One®.

1.4.1 Administrativne priestory pre 450 administrativnych zamestnancov

Vykonanim prieskumu trhu v lokalite Bratislava boli ndjdené tieto vhodné lokality pre prendjom novych
administrativnych priestorov pre 450 zamestnancov:

e Lakeside Park 02
e Pribinova X (Central 1V)

Na zaklade Registra ponukaného majetku Statu, ktory je podl'a zakona NR SR ¢.278/1993 Z. z. o sprave
majetku Statu v zneni neskorsich predpisov informacnym systémom verejnej spravy, ktory spravuje
Ministerstvo financii Slovenskej republiky, $tat nedisponuje v lokalite Bratislava Ziadnou vhodnou
budovou, ktora by sa dala vyuzit’ pre potreby Uradu vlady Slovenskej republiky.

Na zéklade zverejnenych ponukovych cien su odhadnuté naklady na novy prendjom kancelarskych
priestorov. Zaroven na zaklade vzdialenosti od centraly uradu vlady (vzdialenosti od arcibiskupského
palaca) je odhadnuta strata ¢asu cestovanim uvedena v hod./rok.

2 Sucasne platna legislativa, o ktora sme sa pri nastavovani optiméalneho poctu parkovacich stojisk opreli, je norma STN 73 6110
Projektovanie miestnych komunikécii.
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Tabulka 14 ~ Odhadované néklady na novy prendjom pre 450 zamestnancov + strata casu
cestovanim
Nova lokalita pre 450 L. . . s
Zamestnancov Odhadované naklady Strata ¢asu cestovanim Prioritizacia
Lakeside Park 02 3957 369,56 16 695,00 1.
Pribinova X (Central 1V) 4 646 658,84 14 906,25 2.

Porovnanim odhadovanych néakladov spojenych s prendjom kancelarskych priestorov pre 450
zamestnancov medzi dvomi lokalitami (ostatné dostupné lokality nemali vol'né priestory o rozlohe
12000 m?) je pre scenar ,bez projektu“ — vybratd najlacnejsia lokalita Lakeside Park 02
s odhadovanymi ro¢nymi nakladmi cca 3,6 mil. EUR.

V scenari sa uvazuje s prendjmom novych administrativnych kancelarii pre 450 zamestnancov Uradu
vlady a zrusenim stéasného prenajmu administrativnych priestorov v lokalite Park One, v ktorom uz
nie je mozné prenajat’ d’alSie priestory pre novych zamestnancov tradu vlady SR.

Na zéaklade vykonaného prieskumu trhu, najlacnejSia nova dostupna lokalita novych administrativnych
priestorov pre 450 zamestnancov, sa javi lokalita Lakeside Park 02.

Z vyssie uvedeného vyplyva, Ze alternativa poéita s nasledujucimi datami:

e 450 zamestnancov umiestenych v novej lokalite Lakeside Park 02 s rozlohou 12 600 m?;

e S prisluchajucimi parkovacimi miestami v poéte 125 parkovacich miest;

o Lokalita je od arcibiskupského palaca vzdialena 4,4 km cestou autom;

e (Odhadovana strata ¢asu cestovanim v ramci vzajomnych pracovnych porad 17 500 hod. roéne;
o S celkovymi ro¢nymi nakladmi na najom a autodopravu 3 718 tis. EUR;

e S celkovymi roénymi nakladmi na taxisluzby 239,63 tis. EUR.

1.4.2 Administrativne priestory pre 150 novych administrativnych zamestnancov

Vykonanim prieskumu trhu v lokalite Bratislava boli ndjdené tieto vhodné lokality pre prendjom novych
administrativnych priestorov pre 150 novych zamestnancov:

o Westend Plaza

e CBCI.

e Nivy Tower

e Lakeside Park 02

e Pribinova X (Central 1V)

Na zéklade zverejnenych ponukovych cien su odhadnuté naklady na novy prendjom kancelarskych
priestorov. Zaroven na zaklade vzdialenosti od centraly Uradu vlady (vzdialenosti od arcibiskupského
palaca) je odhadnuta strata ¢asu cestovanim uvedena v hod./rok.
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Tabulka 15  Odhadované néklady na novy prendjom pre 150 zamestnancov + strata casu

cestovanim
Nova lokalita pre 150 Odhadované naklady Strata ¢asu cestovanim Prioritizacia
zamestnancov
Westend Plazza 1 246 480,35 4 620,00 1.
CBCI 1290 808,44 442750 2.
Nivy Tower 1481 498,58 4 620,00 4,
Lakeside Park 02 1324 578,53 3465,00 3.
Pribinova X (Central 1V) 1522 928,29 2 887,50 5.

Porovnanim odhadovanych néakladov spojenych s prenajom kancelarskych priestorov pre 150
zamestnancov medzi piatimi lokalitami je pre scenar ,,bez projektu* — vybratd najlacnejsia lokalita
Westend Plazza s odhadovanymi ro¢nymi nakladmi cca 1,25 mil. EUR.

V scendri predpoklada zachovanie su¢asného stavu t. j. scenar v ktorom sa neuvazuje s vybudovanim
novej budovy pre Urad vlady SR. V scenari sa uvaZuje so su¢asnym prendjmom administrativnych
priestorov pre 300 zamestnancov Uradu vlady v lokalite Park One, v ktorom uz nie je mozné prenajat’
d’alsie priestory pre novych zamestnancov a novym prenagjmom administrativnych priestorov pre 150
zamestnancov v novej lokalite.

Na zaklade vykonaného prieskumu trhu najlacnejSia nova dostupna lokalita novych administrativnych
priestorov pre 150 zamestnancov sa javi lokalita Westend Plaza.

Z vys8ie uvedeného vyplyva, Ze alternativa pocita s nasledujdcimi datami:

e 300 zamestnancov umiestenych v novej lokalite Park One s rozlohou cca 8 745,72 m?

e 150 zamestnancov umiestenych v novej lokalite Westend Plaza s rozlohou cca 4 000 m?

e S prisluchajdacimi parkovacimi miestami v pocte 110 parkovacich miest v lokalite Park One,

e S prisluchajacimi parkovacimi miestami v pocte 45 parkovacich miest v lokalite Westend
Plaza,

o Lokalita Park One je od arcibiskupského palaca vzdialena cca 6 min chddzou,

o Lokalita Westend Plaza je od arcibiskupského palaca vzdialena 3,6 km cestou autom,

e (Odhadovana strata ¢asu cestovanim v ramci vzajomnych pracovnych porad 14 620 hod. ro¢ne
(cesta autom + chodza z Park One),

e Scelkovymi ro¢nymi nakladmi na najjom a autodopravu 1 176 tis. EUR

e S celkovymi roénymi nakladmi na taxisluzby 69,7 tis. EUR.

Pri obsadeni priestorov v ramci BA (mimo peSej dostupnosti ,,centraly), s moznou lepSou cenou za
prendjom na 1m2 napr. Westend Plazza. by UV SR nemal centralizovanych pracovnikov
v bezprostrednej blizkosti centrdly azvySovali by sa vydavky na cestovné, spotreba PHM,
vytaZenost'ou/prestojmi zamestnancov. Tieto negativa by sa dali z Casti eliminovat tym, Ze na
,detafované pracovisko® by boli prestahované organizaéné titvary UV SR ,najmenej zavislé“ na
centrale, t. z. minimalizoval by sa pocet jazd medzi detaSovanym pracoviskom a centralou.
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1.4.3 Nova administrativna budova Uradu vlady Slovenskej republiky ,,Cajka‘

Dalsi scenar predpoklada vystavbu novej budovy s technickymi parametrami uvedenymi v siitaznych
podkladoch pre architektonicku sat'az (napr. energeticka trieda Ao, priestory pre kancelérie cca 12 000
m? a pod.)

RieSené izemie novej administrativnej budovy sa nachadza v urbanistickom ¢&. 501 - zmie§ané izemie
byvania a oblianskej vybavenosti. Jedna sa o stabilizované Gzemie s nasledovnymi podmienkami
funk¢éného vyuzitia ploch:

e Uzemia sluZiace predovietkym pre umiestnenie polyfunkénych objektov byvania a ob&ianskej
vybavenosti v zonach celomestského a nadmestského vyznamu a na rozvojovych osiach, s
dorazom na vytvaranie mestského prostredia a zariadenia obcianskej vybavenosti
zabezpeCujlice vysoku komplexitu prostredia centier a mestsky ch tried.

e Podl'a polohy v organizme mesta je to prevazne viacpodlazna zastavba, v uzemiach vonkajsicho
mesta malo-podlazna zastavba. Podiel byvania je v rozmedzi do 70 % celkovych podlaznych
ploch nadzemnej Casti zastavby funkénej plochy.

e Zariadenia obcianskej vybavenosti st situované predovSetkym ako vstavané zariadenia v
polyfunkénych objektoch

e Sucastou tzemia st plochy zelene, vodné plochy ako sucast’ parteru, dopravné a technické
vybavenie, garaze a zariadenia pre poziarnu a civilnu obranu.

Zamer investora, novy administrativny objekt, spadd pod pripustné funkcie regula¢ného bloku:
zariadenia obc¢ianskej vybavenosti zabezpecujice vysoki komplexnost’ prostredia centier
a mestskych tried - zariadenia administrativy, spravy a riadenia. Rozsah danej funk¢nej naplne
v novom objekte bude 100%.

Z rozsahu rieSeného tzemia 5630 M2 boli na zaklade analyzy vyuzitia Gizemia urbanistického bloku
a bezprostredne susediacich urbanistickych blokov, a s ohladom na ukazovatele intenzity vyuzitia
zmie$anych izemi pre uzemie centra z UPN, navrhnuté priestorové regulativy:

o koeficient zelene - KZ

o 0,30

o 1689 m2=30%
e index zastavanych ploch - 1ZP

o 045

o 2533m2=145%

o maximalna zastavanost’ pre podzemné a nadzemné podlazia
¢ index spevnenych pléch - ISP

o 0,25

o 1408 m2=25%

Podla tizemnoplianovacej informacie zo diia 18.03.2022 je v izemi mozné umiestnit’ objekty s
priestorovymi regulativmi: reSpektovat’ vysku jestvujucej zastavby 21m, t.j. 6-7 nadzemnych podlazi; v
priestoroch bloku v ktorom sa nachadza NKP prioritne reSpektovat’ pri dotvarani bloku jeho historicku
podlaznost’ a vysku.

Podl’a rozhodnutia KPU BA zo diia 17.01.2022 k investi¢nému zameru vystavby novej administrativnej
budovy, v nadvéiznosti na nehnutelna kultirnu pamiatku historicky objekt Uradu vlady SR bol
priestorovy regulativ stanoveny s ohl'adom na existujuci objekt NKP: maximalna vysSka hrebenia strechy
alebo statiky nového objektu je stanovend na 19m nad upravenym terénom.
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Aby sme neobmedzovali Gcastnikov sutaze v tvare a v dispozi¢nom rieSeni budovy a na zaklade
regulativov Gzemnoplanovacej informéacie a rozhodnutia KPU BA sme pocitali s maximalnou moznou
plochou budovy cca 12 665 m? v nadzemnej &asti a 3 podzemné podlazia, ¢o predstavuje maximalne
cca 7599 m?. Pre potreby dradu vlady bude v podzemnych podlaZiach postadujucich 6 299 m?. Pri
podlahovej vymere skladov a archivu 1200 m2 sme vychadzali z potrieb Uradu vlady Slovenskej
republiky, ktory na tieto ucely vyuziva nevhodné pivni¢né priestory arcibiskupského palaca v ktorych
sa archivované dokumenty znehodnocuju. Skutoé¢nad podlahova vymera vyplynie z vitazného navrhu
Vv stit'azi navrhov a predpokladame Ze bude zna¢ne mensia.

Cenu vystavby novej administrativnej budovy sme ur¢ili pomocou rozpoctarskych investiénych
nakladov stavieb napoc¢itanych v rozpoctoch podobnych realizacii na zaklade databazy Cenekon za
posledny rok. Cena administrativnych budov podobného charakteru sa aktualne pohybuje v rozmedzi
1600 - 2000 €/m®. Vychadzame zo skuto¢nosti, Zze kvalita a cena pouzitych materialov pri vystavbe
budovy v energetickej triede AO sa pohybuje vo vyssej kategorii.

Na vypocet ceny vystavby budovy nadzemnych podlazi sme pouzili 1950 €/m?. Na vypocet ceny
vystavby budovy podzemnych podlazi sme pouzili 1800 €/m? Pri podlahovej vymere cca 19 000 m?je
cena budovy 36 034 950 €. Cena projektovej dokumentacie a sutaze navrhov 2 200 000 €, ¢o spolu
predstavuje 38 234 950 €. Nabytok v budove Park One je vo vlastnictve UV SR a jeho cena ako aj
stahovanie nabytku, ktora si Urad vlady zabezpeéi vo vlastnej réZii nie je v cene zahrnuta.

Skuto¢ny objem budovy nie je zndmy a vyplynie z vysledku architektonickej sut'aze navrhov pre
administrativny objekt Cajka. Presnejsi vypodet vystavby bude uréeny v nasledujicom stupni pripravy,
po vyhodnoteni architektonickej sut'aze navrhov.

Vzhl'adom na to ze objem, vyzor, a dispozi¢né rieSenie budovy a jednotlivych kancelarii bude znamy
az po architektonickej sttazi ndvrhov, s vybavenim kancelarii sa zatial' po¢ita presunom nabytku
z budovy Park One, ktory je vo vlastnictve Uradu vlady Slovenskej republiky. Dopliiat’ sa bude na
zaklade aktuélnej potreby.

Na zaklade uvedenych skutocnosti st pre vystavbu novej administrativnej budovy pouzité tieto vstupné
parametre uvedené v nasledujucej tabul’ke.

Tabulka 16 Uvazované priestorové ndaroky novej administrativnej budovy Uradu vlady Slovenskej
republiky ,, Cajka

Index zastavanej plochy (m?) 2533,0
Maximélna plocha kanceldrskych priestorov + spoloenskych priestorov (m?) 12 665,0
Priestory pre archiv a skladovacie priestory (m?) 1320,0
Odhadované priestory pre parkovanie (podzemné priestory) na zéklade po¢tu zamestnancov (m?) 4779,0
Odhadované priestory pre autodopravu 180,0

Zdroj: Urad vlady Slovenskej republiky, Investicny zdmer — navrh regulativ

Odhadované prevadzkové vydavky spotrebované na prevadzku administrativnej budovy Uradu vlady
SR su delené zvlast’ pre administrativne priestory zvlast’, pre archiv a skladovacie priestory a zvlast pre
autodopravu. Odhadované prevadzkové naklady st stanovené na zéklade pozadovanej energeticke;j
triedy budovy A0, kde je stanovena maximalna primarna energia vo vyske 60 kWh/(m2.a) pre
administrativne budovy.

Celkova odhadovana vyska prevaddzkovych nakladov je odvodena od velkosti administrativnych
priestorov, od energetickej naroc¢nosti, od poctu zamestnancov, 0d jednotkovej sadzby pre spotrebu
energie (1 MWh = 152,201 EUR), jednotkovych nakladov na vodné a sto¢né a od prevadzkovych
nakladov autodopravy.
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Tabulka 17 Naklady na prevadzku novej budovy Uradu vlady SR “Cajka “ — administrativna cast

Vodné stocné 17 722,13
Vodné stocné - kuchyna 7 827,36
Néklady na energie - kuchyia 13 507,84
Néklady na energie - administrativna cast’ 115 657,54
Néklady na energie - archiv a skladové priestory 18 483,29
Néklady na energie - podzemné parkovisko 9 221,55
Sluzby spojené s prevadzkou 623 610
Naklady na prevadzku budovy celkom 806 029,71

Zdroj: viastny prepocet

Tabulka 18 Naklady na prevadzku autodopravy Uradu vlady SR “Cajka

Vodné stocné 619,11
Energie (MWH/rok) 4 474,63
Sluzby spojené s prevadzkou 14 581,11
Néaklady na prevadzku budovy celkom 19 674,86

Zdroj: viastny prepocet

Viac informacii o prevadzkovych vydavkoch novej administrativnej budovy Uradu vlady SR ,.Cajka“
je uvedené v prilozenom subore programu EXCEL v harkoch ,,Vstupy* a ,,03 Prevadzkové vydavky*.

1.4.4 Administrativne priestory Park One

V scendri sa uvazuje soO zachovanim stcasného stavu t. j. v prendjom v priestoroch v rdmci mesta
Bratislava (Park One). Prenajaté priestory v st¢asnosti slizia pre 309 zamestnancov. ZvySenie poctu
zamestnancov Vv prenajatych priestoroch v danej lokalite (Park One) nie je mozné. Prenajat’ d’alSie
priestory v budove Park One nie je ztechnického ani dispoziéného hladiska mozné (v budove su
prenajaté vsetky nebytové priestory). Z pohladu potreby dalSich zamestnancov UV SR je tato
alternativa vel'mi rizikova. Pre novych zamestnancov UV SR nebude mat’ vhodné priestory a tym
nemoze vytvorit’ prijemné pracovné prostredie.

Negativne faktory (nedostatok pracovného miesta na vykondvanie prace, vzajomné rusenie sa
zamestnancami) pracovného prostredia ma dopad na spravanie, nalady, pocity zamestnanca
a odzrkadl'uje sa na jeho praci (vykone) a nasledne na jeho zdravotnom stave.

Medzi zaklade pracovné faktory, ktoré ovplyviuju administrativnu pracu su:

o Hluk na pracovisku (pri nedostato¢nych priestoroch dochadza k vzajomnému ruseniu sa);

o Osvetlenie pri praci (v stiesnenych priestoroch alebo priestoroch neurc¢enych na administrativnu
pracu je ¢asto nedostatoéné osvetlenie pracoviska);

o Mikroklimatické podmienky (v preplnenych priestoroch st vyrazne zhorSené klimatické
podmienky);

o ZhorSovanie pracovnych vztahov;

o ZhorSena praca s pocitacom.

Negativne pracovné faktory znizuji produktivitu prace zamestnanca a zvySuju fluktuaciu
Zzamestnancov.

Tento stav je z dlhodobého hl'adiska neudrzatelny.
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2  Finan¢na analyza

Finan¢na vynosnost’ investicie hodnoti vynosnost' projektu z pohladu investora a inych finan¢ne
zainteresovanych stran. Cielom finan¢nej analyzy je preukdzat navratnost’ projektu z pohladu
investora, a to prostrednictvom progndzy pefiaznych tokov projektu z hl'adiska vlastnika projektu, ktoré
su pouzité na vypocet ukazovatel'ov navratnosti.

Vypocet bol vykonany prostrednictvom systému finanénych ukazovatel'ov zalozenych na odhade
diskontovanych penaznych tokov projektu (DCF metoda). Hlavné finan¢né ukazovatele vyplyvajice z
finan¢nej analyzy st finanCna Cista sucasna hodnota (FNPV) a finan¢na vnitorna miera navratnosti
investicie (FRR/C) a vlastného kapitalu (FRR/K).

Finan¢na analyza je tvorena z nasledovnych krokov:

e Hodnotenie finan¢nej vynosnosti investicie a vlastného kapitalu, prostrednictvom:
o Finan¢nej Cistej sucasnej hodnoty FNPV/C investicie;
o Finan¢nej vnutornej vynosovej miery FRR/C investicie;

Dosiahnuté vysledky finan¢nej analyzy sa zakladaji na tychto vstupnych tdajoch:

e stanovenie doby implementéacie projektu;

e  stanovene vysky a Struktary investi¢nych nakladov podl'a vypracovanych sutaznych podkladov
pre architektonickt sutaz;

e stanovenie a predikcia prevadzkovych nakladov viacerych kombinacii prenajmov v lokalite
Bratislava.

2.1 Vychodiské financ¢nej analyzy

Vo finan¢nej analyze sa brali do Givahy nasledujice hlavné predpoklady platné pre uvazovany projekt:

e Referencné obdobie: 30 rokov (2022 — 2051), prvy rok sa rovna roku zaciatku pripravy na
vystavbu administrativnej budovy.

e Na zéklade odporucani EK bola pre finan¢nu analyzu v Opera¢nom programe Integrovana
infraStruktira 2014-2020 stanovena diskontné sadzba vo finan¢nej analyze vo vyske 4,0 %.

e Vo financnej analyze je aplikovana prirastkova metoda, ktora stanovuje vyslednt zmenu
dopadu vo vztahu k subjektu, predstavuje porovnanie medzi vyskou nakladov a vynosov medzi
scenarom ,,s projektom® a scenarom ,,bez projektu®.

e Analyza zohl'adiuje stale ceny roku 2022 (koniec roku 2021).

e Vsetky budice hodnoty vynosov a nakladov boli spétne diskontované na uroven roku 2022.

e Vsetky periazné hodnoty st uvedené v EUR, bez DPH. Ziadatel' je platcom DPH. DPH je
vratnou danou.

e Finan¢na analyza bola vykonana z pohladu majitel'a projektu — Uradu vlady SR.

2.2 Investi¢né vydavky

Celkové investiéné vydavky spojené s vystavbou administrativnej budovy tradu vlady SR ,,Cajka“
zahinaju poplatky za projektovanie, pripravu, stavebné naklady, ako aj dan z pridanej hodnoty. Ked'ze
vietky navrhované investiné varianty sa nachddzaju na pozemkoch Uradu vlady neuvazuje sa
s ndkladmi na majetko-pravne vysporiadanie. Z tychto dévodov vydavky na majetkovo-pravne
vysporiadanie nevstupuju do financ¢nej analyzy projektu.
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Celkova odhadovana vyska investi¢nych vydavkov spojenych s vystavbou administrativnej budovy
aradu vlady SR ,,Cajka“ s v vyske 45 881 940 EUR s DPH.

2.3 Zostatkova hodnota

Ked'Ze stavebny objekt ma dlhsiu zZivotnost’ ako je referencné obdobie analyzy, tak bolo potrebné
kalkulovat’ zostatkovi hodnotu, ktora je v analyze uvedena ako prirastok penaznych prostriedkov
Vv poslednom roku referenéného obdobia. Zostatkova hodnota je kalkulovana pre finanéni a ekonomickl
analyzu.

Zostatkovl hodnotu je mozné stanovit’ niekol’kymi spésobmi, v ramci CBA pre jednotlivé investi¢né
varianty bola vypoc¢itana pomocou $tandardného u¢tovného vzorca pre vypocet odpisov.

Vyska zostatkovej hodnoty pre aplikaciu vo financnej analyze je 21 020 388 EUR. Vyska zostatkovej
hodnoty pre aplikaciu v ekonomickej analyze je 18 918 349 EUR

Podrobné udaje na vypocet zostatkovej hodnoty ako aj samotny vypocet zostatkovej hodnoty st uvedené
v prilozenych suboroch Excel, v zalozke ,,02 Zostatkova hodnota“.

2.4 Vysledky finan¢nej analyzy

Finan¢na efektivnost’ je posudzovana na zaklade diskontnych ukazovatel'ov finan¢nej analyzy. Kazdy
diskontny ukazovatel’ ma kritéria, ktoré stanovia, ¢i je dana investicia finan¢ne efektivna.

Finanéna Cista sucasna hodnota (Financial Net Present Value of Investment - FNPV) je hodnota
diskontovanych finanénych tokov projektu v jednotlivych rokoch. Cista su¢asna hodnota by mala byt
ako finan¢ény indikator pouzivanid v rozhodovacom procese v stéinnosti $ vnutornym vynosovym
percentom, nakolko tento indikator nerozliSuje, za aké obdobie bol finanény vysledok dosiahnuty.
Kritériom finan¢nej efektivnosti je stav, kedy Cista sti¢asna hodnota je nezdporné Cislo.

Finanéné vnutorné vynosové percento (Financial Rate of Return - FIRR) — Metoda vnatorného
vynosového percenta spoCiva v ndjdeni takej diskontnej sadzby, pri ktorej sa sucasnd hodnota
finan¢nych vynosov rovna sti¢asnej hodnote kapitdlovych nakladov. V tomto stave sa Cistd sucasna
hodnota projektu rovna 0. Kritériom finanénej efektivnosti je stav, kedy je vnutorne vynosové percento
vicsie ako diskontna sadzba pouzita pre vypocet Cistej sucasnej hodnoty.

Tieto ukazovatele poukazuju na schopnost’ Cistych vynosov uhradit’ investi¢cné naklady bez ohl'adu na
spdsob, akym su financované.

Po stanoveni toku kapitdlovych ndkladov a finan¢nych vynosov bolo mozné vypocitat financné
indikatory a posudit’ kritéria financnej efektivnosti. Spominané finan¢né indikatory sa uplatiiuji najma
pri rozhodovani o forme financovania projektov a v takom pripade slizi finanéna analyza hlavne na
Gi¢ely stanovenia finan¢nej medzery, podl’a ktorej sa uréuje miera spolufinancovania zo zdrojov EU. V
takom pripade sa stanovuju eSte aj ukazovatele ako je FNPV/K - financna Cistd sticasna hodnota
vlastného kapitalu a FRR/K - finan¢na vniitorna miera vynosnosti kapitalu.
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Tabulka 19 Vysledky financnej analyzy
Prenajom Park One

Prenajom Park

+ NOVY Drendiom Novy prenajom Nova One
Ukazovatel’ VY prenay pre cca 450 administrativna T
pre cca 150 zamestnancov budova UV SR (neudrZatelni
zamestnancov alternativa)
Finan¢né vynosové percento
vy P - - -6,10 % -

(FRR/C)

Cista sucasna hodnota

-78 824 423 EUR -74 820 509 EUR -53 079 479 EUR -56 537 252 EUR
FNPN/C

Z vysledkov finanénej analyzy posudzovaného projektu vyplyva, Ze hodnota FNPV/C je zaporna
a FRR/C je mensie ako diskontna sadzba 4,00 %.

Projekt vystavby novej administrativnej budovy Uradu vlady SR ,,Cajka® je z finanéného hladiska
vykazuje najmensiu nakladov(i naro¢nost’. Prenajom administrativnych priestorov u vSetkych moznosti
vykazuje ovela vy$§iu vydavkovii naroEnost’ oproti vystavbe novej administrativnej budovy Uradu
vlady SR ,,Cajka*

Vysledky finan¢nej analyzy projektu st podlozené kalkulaciou uvedenou vV prilozenom stbore
programu EXCEL v harku ,,06 Finan¢na analyza“.
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3  Ekonomicka analyza

Ekonomicka analyza posudzuje vplyvy projektu na spolo¢nost, skiima ¢i je projekt ekonomicky
prinosny, a ¢i je z hl'adiska celej spolo¢nosti vyhodné ho realizovat’.

V ramci ekonomickej analyzy sa hodnotia nefinan¢né aspekty predovsetkym ¢asové uspory, Gspory
prevadzkovych nakladov na vozidla, Gspory nakladov na nehody, zneCistenie zivotného prostredia
nakladov na zmeny klimy a nakladov na hlu¢nost’, pri¢om je potrebné vyjadrit’ ich socioekonomicky
prinos v kalkulovatel'nej forme, t.j. vo forme penazi.

Vzhl'adom na to, Ze ekonomicka analyza je postavena na mnozstve $pecifickych vstupnych parametrov,
bolo pri jej realizacii potrebné dodrziavat’ univerzalnu metodicku zakladiu, ktora predstavuje ,,Prirucka
k CBA*, ktoru vydalo Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky.

Ekonomicka analyza pozostava z nasledujdcich krokov:

o fiSkalne upravy — konverzia trhovych cien na ictovné ceny;
e zahrnutie a ocenenie netrhovych vplyvov (spora ¢asu — odstranenie cestovania);
e diskontovanie odhadnutych nakladov a vynosov;
e vypocet indikatorov ekonomickej vykonnosti:
o ekonomicka cista sucasna hodnota (ENPV);
o ekonomicka miera navratnosti (ERR);
o koeficient pomeru vynosov/nakladov (B/C).

3.1 Vychodiska ekonomickej analyzy

V ekonomickej analyze sa brali do iivahy nasledujice hlavné predpoklady platné pre uvazovany projekt:

o  Referencné obdobie. 30 rokov (2022 — 2051), prvy rok sa rovna roku zadiatku pripravy na
vystavbu administrativnej budovy.

e Na zéklade odporucani EK bola pre finanénu analyzu v Opera¢nom programe Integrovana
infrastruktira 2014-2020 stanovena diskontna sadzba vo finan¢nej analyze vo vyske 5,0 %.

o V ekonomickej analyze je aplikovana prirastkova metdda, ktord stanovuje vyslednd zmenu
dopadu vo vztahu k subjektu, predstavuje porovnanie medzi vyskou nakladov a vynosov medzi
scendrom ,,s projektom* a scenarom ,,bez projektu®.

e Analyza zohl'adniuje stale ceny roku 2022 (koniec roku 2021).

e Vsetky budice hodnoty vynosov a nakladov boli spétne diskontované na uroven roku 2022.

e Vsetky periazné hodnoty st uvedené v EUR, bez DPH. Ziadatel' je platcom DPH. DPH je
vratnou danou.

e Ekonomicka analyza bola vykonana z pohl'adu spolo¢nosti.

3.2 Investicné vydavky ekonomické

Investicné naklady za ucelom ekonomickej analyzy transformované z trhovych cien na ti¢tovné ceny, a
to prostrednictvom fiskalnych korekénych faktorov, ktoré st odportcané slovenskou ,,Priruckou k
CBA“ (kapitola 5.2.1). Ugelom konverznych faktorov je odstrénit’ skreslenie v cenach prisluinych
vydavkov spdsobené najmid dafiami a ostatnymi poplatkami, ako st napr. odvody do zdravotnej
a socialnej poistovni. Dane a odvody nesmu byt’ zahrnuté v socidlnej hodnote vstupov/vystupov, ked’ze
nie su Cistym nakladom z pohl'adu spolo¢nosti ako celku. V analyze boli pouzité nasledujiice korekéné
faktory.
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Tabulka 20 Fiskalne korekcné faktory

Fiskalne korekéné faktory

Osobné 0,90
Energia (paliva benzin/motorové nafta) 0,60/0,50
Material 1,00
Ostatné 1,00

Zdroj: Metodicka prirucka k tvorbe analyze vydavkov a prijmov (CBA); verzia 3,0; 2021, Kap. 5.2

Agregovany korekény faktor odporucany slovenskou ,,Priruckou k CBA* (kapitola 5.2.1) pre vyc¢islenie
investi¢nych vydavkov je stanoveny na 0,9.

3.3 Prevadzkové néklady a fiskalne korekcie

V ramci ekonomickej analyzy je zahrnuty vplyv na spotrebu nékladov suvisiacu s prevadzkou
a udrzbou. Narast nakladov spojenych s prevadzkou a udrzbou sa prebera z finanénej analyzy a je
vyjadreny rozdielom prevadzkovych nakladov medzi scenarom ,bez projektu” asscenarom
,,S projektom®.

Agregovany korekény faktor odporucany slovenskou ,,Priruckou k CBA* (kapitola 5.2.1) pre vy¢islenie
prevadzkovych vydavkov je stanoveny na 0,9.

3.4 Celospoloc¢enské prinosy projektu

Posudzovany projekt prinesie socioekonomické benefity, ktorymi pozitivne ovplyvni r6zne oblasti
zivota spolo¢nosti. 'V spracovanej analyze nakladov awvynosov su kvantifikované nasledujuce
socioekonomické prinosy projektu Gispora ¢asu zamestnancov, ktora vznikne odstranenim cestovania na
pracovné porady.

Uspora ¢asu sa sklada z ¢asu potrebného na prichod a nastipenie do taxisluzby (10 min), samotného
cestovania v taxisluzbe a z ¢asu od vystupenia z taxisluzby az po prichod na poradu (10 min) v pripade
scenara ,,bez realizacie projektu — prenajom novych administrativnych priestorov pre 450 zamestnancov
uradu viady*“.

V pripade scenara ,,bez realizacie projektu — prendjom sucasnych administrativnych priestorov pre 300
zamestnancov Uradu vlady v lokalite Park One plus prenajom novych administrativnych priestorov pre
150 novych zamestnancov Uradu vlady v novej lokalite “ sa uspora Casu sklada z cestovania v taxisluzbe
pre 150 novych zamestnancov umiestnenych v lokalite Westend Plaza a z premiestiiovania sa
pracovnikov chédzou z lokality Park One na pracovné porady.

Po ziskani odhadu ¢asu cestovania V stave ,,bez projektu‘ je potrebné ocenit’ tento ¢as prostrednictvom
monetarnych sadzieb. Pre tento pripad. Délezité je vSak poznat’ aj ucel cesty, ked’ze sadzby s odlisné
pre jednotlivé ucely ciest.

Skuto¢né hodnoty uspor jazdnych €asov na osobohodinu vo vyhl'adovom obdobi zavisia od vyvoja
skuto¢ného rastu HDP na obyvatel’a, ktory bol pouzity na ich indexaciu, pri zohl'adneni elasticity rastu
ich hodnoty v zavislosti od rastu HDP na obyvatel'a (pre hodnotu Gspory pracovnych ¢asov stanovena
na drovni 0,7 a pre nepracovné cesty 0,5).

V nasledujucej tabulke su uvedené jednotkové hodnoty uspor jazdnych ¢asov v cenovej Urovni roka
2021.
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Tabulka 21 Jednotkové hodnoty Uspor jazdnych casov

osoba/hod. (EUR, 2021)
Sluzobné cesty 15,71
Dochadzanie do prace 7,45
Sukromné cesty 4,86

Zdroj: Metodicka prirucka k tvorbe analyze vydavkov a prijmov (CBA), verzia 3.0; 2021, Tab. 22;

Nasledne je mozné prostrednictvom prirastkovej metody vypocitat’ rozdiel medzi nakladmi na jazdny
¢as nulového a investi¢ného variantu, ktory predstavuje samotnil isporu ¢asu, a teda celospolocensky
prinos.

Viac informécii o predpokladoch je uvedenych v prilozenom subore programu EXCEL v harkoch:
,Parametre®, ,,Vstupy* a ,,Uspora ¢asu — odst. cestovania“, v ktorom sa nachadza samotny vypocet
uspory ¢asu zamestnancov.

3.5 Vysledky ekonomickej analyzy

Ekonomicka vynosnost’ investicie jednotlivych variantov bola uréena stanovenim dvoch zasadnych
vystupnych ukazovatel'ov ekonomickej analyzy — ekonomickej Cistej sucasnej hodnoty investicie
(ENPV) a ekonomickej vnutornej miery vynosnosti (EIRR). Ako doplnkovy ukazovatel’ bol pouzity aj
pomer medzi prinosmi a nakladmi projektu. tzv. Benefit — Cost/Ratio — B/C. Ten predstavuje podiel
sucasnej hodnoty vSetkych prinosov a sii¢asnej hodnoty vsetkych nakladov.

Do kalkulacie tychto klI'i¢ovych parametrov projektov vstupovali vSetky prinosové ukazovatele, ktoré
uz boli vys$sie analyzované, okrem finanénych vynosov projektu. Vstupom je aj diskontovana zostatkova
hodnota celej investicie.

Tabulka 22  Vysledky ekonomickej analyzy

Prenajom Park One . . _Nova .
Ukazovatel + novy prenjom Novy prenajom pre administrativna
ekonomickej re cca 150 cca 450 budova Uradu vlady | Prenajom Park One
vykonnosti zrfmestnancov zamestnancov Slovenskej
republiky
Ekonomicka Cista
st¢asna hodnota -67 777 379 EUR -64 706 776 EUR -46 871 892 EUR -48 426 507 EUR
(ENPV)
Ekonomické
VYNOosove percento -% -% -6,10% -%
(EIRR)
Pomer vynosov
a nakladov (B/C) -0,065 -0,071 0,000 -0,060
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4  Zaver

Hlavnymi vysledkami analyzovaného finan¢ného a socialno-ekonomického hodnotenia projektu
,»Administrativna budova Uradu vlady Slovenskej republiky ,,Cajka““ st analyzované finanéné
a ekonomické parametre vyssie uvedeného projektu implementacie novej budovy pre Urad vlady SR.

evwe

zameru vystavby novej budovy ,,Administrativna budova Uradu vlady Slovenskej republiky ,,Cajka“
oproti uvazovanym prendjom C¢o znamena, ze Vystavba novej budovy je z pohladu viacerych
uvazovanych moznosti najvyhodnejSia.

Prenajom v lokalite Park One je z dlhodobého hl'adiska neudrzatel'ny z dévodu potreby umiestnenia
novych zamestnancov UV SR.

Vysledky ekonomickej analyzy jednotlivych moznosti zabezpelenia priestorov pre zamestnancov
UVSR na zéklade vstupnych podkladov a podl'a novych zistenych potvrdzuji aj s celospolocenského
hladiska najvyhodnej§iu moznost’ vystavbu novej budovy ,,Administrativna budova Uradu vlady
Slovenskej republiky ,,Cajka* “. Odhadované prinosy realizacie projektu potvrdzujii zvysené prinosy
vyplyvaju zo odstranenia prepravy medzi jednotlivymi lokalitami.
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Prilohy:
Elektronicka verzia:
Na odovzdanie — Novy prendjom pre 450 zamestnancov (27. 06. 2022)
Na odovzdanie —Prendjom Park One + novy prendjom pre cca 150 zamestnancov (27. 06. 2022)
Na odovzdanie —~Administrativna budova Uradu vlady SR (27. 06. 2022)
Na odovzdanie — Prenajom Park One (27. 06. 2022)
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