Pripad na zamyslenie: Muzské reci

Vo vasom time je zopar ,drsnych chlapov”. Nedavaju si pozor na Usta a hovoria si medzi sebou
nevhodné vtipy. V poslednej dobe ste si vSimli, Ze ich vtipy su ¢oraz nechutnejsie.

Ako sa zachovate? Vyberte si jednu z nasledujicich moZnosti a napiSte nam, preco ste si vybrali
prave tuto. Pokial ste sa podobnou situaciou uz stretli a zareagovali ste inak, budeme radi, ked' sa
podelite o Vasu skisenost.

MoZnosti:

1. Ni¢, dobre sa na tom smejem. Inak by som sa mohol stat teréom vtipov sam.
2. Jasne im poviem, Ze toto je uz za cCiarou.

3. Poziadam $éfa, aby s tym nieco urobil.

4. Oznamim to etickému poradcovi.

RieSenie

Dobré pracovné prostredie v sebe zahfna aj pocit psychologického bezpecia a reSpektu vocéi ostatnym.
Skupina ,drsnych chlapov” ho narusa tym, Ze svojimi vtipmi posuva hranice akceptovatelného
spravania. To mbze byt jednak neprijemné, no tiez sa jednd o neprofesiondlne spravanie, ktoré
ohrozuje obraz statnej sluzby. ReSpekt a dostojnost v medziludskych vztahoch je hodnotovym pilierom
etiky $tatnych zamestnancov a preto tito hodnotu je potrebné v spravani reSpektovat.

Treba mat na pamati zlaté pravidlo — nerob druhym, ¢o nechces, aby robili tebe, no aj platinové
pravidlo, ktoré hovori o tom, ze druhych mame poznat a nerobit im ani to, ¢o oni sami nemaju radi.

Tato etickd dilema vSak nema jednu spravnu odpoved. Odpoved Cislo 1 je nesprdvna, kedZe
predstavuje pasivne podielanie sa na terajSom neprijatelnom stave. Vzhladom na to, Ze postavit sa
vacsine je pre vacsinu ludi neprijemné, pre tych, ktory maju problém otvorene povedat, Ze vtipy su cez
Ciaru, sa ako najschodnejsia cesta sa javi moznost ozndmenia etickému poradcovi, ktorého navyse
viaZe profesiondlna diskrétnost. MoZnost oznamit nevhodné spravanie manaZérovi tieZ prichadza do
Uvahy, kedZe manazér zodpoveda za tim a za Standardy sprdvania.

Dilema pochddza zo Zbierky pripadovych studii k etickym dilemdm Rady pre Stdtnu sluZzbu



