Pripad na zamyslenie: Komunikacia na socidlnych sietach

Statny zamestnanec - analytik vypracoval pre svoju instittciu rie$enie problému, ktory viak nebol zo
strany politického vedenia akceptovany. Analytik nasledne pokracuje v obhajovani navrhovaného
rieSenia na svojom sukromnom blogu.

Aké st vyhody a nevyhody tejto situacie?
Na €o si ma dat $tatny zamestnanec pozor?

V tejto situdcii by si mal statny zamestnanec dat pozor, aby pri obhajovani témy, na ktorej pracuje
a na ktoru je expertom nevynasal interné informacie o pomeroch v instittcii na verejnost.

Analytik by si mal davat pozor, ako jeho prispevky vyzneju. Nezdvorild kritika internych pomerov by
mohla byt verejnostou vnimana s negativnym dopadom na povest institlcie, v ktorej analytik p6sobi,
alebo na vnimanie jeho profesionality a politickej neutrality.

Blog ma vsak zaroven potencial priamo podporit poziciu analytika aj jeho postojov vodi riesenému
problému. Méze vzbudit pozornost médii, ktoré zaénu autora pravidelne oslovovat ako experta,
alebo mu uverejnia ¢lanok o potrebe reformy v oblasti jeho zamerania. Blog, ako aj autorské ¢lanky,
by mali obsahovat informaciu, Ze sa jednd o osobny nazor autora.



